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ПРЕДМЕТ деятельности Учреждения - предоставление социальных услуг
гражданам, признанным в установленном порядке нуждающимися в
предоставлении социальных услуг, в полустационарной форме социального
обслуживания и в форме социального обслуживания на дому.

ЦЕЛЬ деятельности - оказание постоянной, периодической, разовой помощи
получателям социальных услуг, в целях улучшения условий их
жизнедеятельности и (или) расширения
их возможностей самостоятельно обеспечивать свои основные жизненные
потребности с учетом категорий получателей социальных услуг, состояния их
здоровья, возраста, социального положения и других обстоятельств, которые
приводят или могут привести к ухудшению условий их жизнедеятельности.



Финансовое обеспечение деятельности учреждения

из за 2022г.

Наименование руб.

Субсидия на выполнение государственного задания 31 688 777,71

Субсидия на иные цели (проезд в детский 
оздоровительный лагерь)

408 077,40

Собственные доходы учреждения 770 208,57

Основные направления расходования средств:

Заработная плата (включая начисления), укрепление МТБ, коммунальные услуги и услуги связи, 

канцтовары, хозяйственные товары, содержание зданий и иного имущества, приобретение ГСМ, 

мягкий инвентарь, изготовление ПСД на монтаж видеонаблюдения, прочие работы и услуги.



Осуществление платной деятельности

Наименование услуги

Количество

Человек Доход (руб.)

дополнительная социальная услуга «Массажное

кресло»
22 6 816,00

дополнительная социальная услуга «Пункт проката» 62 62 731,00

дополнительная социальная услуга «Социальное такси» 71 106 614,00

Социальное обслуживание на дому 102 451 490,99

Полустационарное социальное обслуживание 57 14930,77

ИТОГО: 314 642582,76 



Имущество на балансе учреждения

Перечень недвижимого имущества

1. недвижимое имущество –16 909 938,75 рублей;
2. особо ценное движимое имущество – 5 760 319,32рублей;
3. иное движимое имущество – 2 977 219,74рублей.

Приобрели основных средств:

Кресла-реклайнеры, колонки, МФУ,Ю компьютерная техника, 
вокальная радиосистема;

Приобрели 
Куклы-перчатки, гимнастическое оборудование, часы настенные,
раскроечные ножи, канцелярия, ткань для ремонта массажных 
кресел, фотобумага web-камеры и др.

16 909 938,75

5 760 319,32

2 977 219,74

Стоимость имущества 25647477,81руб.

Недвижимое

Особо ценное 
движимое   

Иное движимое 
имущество 



В структуре учреждения в 2022г. функционировали:

• Отделение социального обслуживания на дому –9,0 штатных единиц;

• Социально-реабилитационное отделение для граждан пожилого возраста, инвалидов и детей с 
ограниченными возможностями – 15,5 штатных единиц; 

- подразделение дневной занятости  для граждан пожилого возраста, инвалидов с когнитивными 
нарушениями.

• Отделение социальной помощи семье и детям– 9,5  штатных единиц;
- служба профилактики безнадзорности несовершеннолетних – 2 штатные единицы;
- служба ранней помощи – 2,5 штатные единицы

• Отделение срочного социального обслуживания– 5,5 штатных единиц;

• Вспомогательный персонал – 5,5 штатных единиц;

• Административно-управленческий персонал – 8,5 штатных единицы;

Укомплектованность специалистами основного профиля
на конец года составила 91,02%. 



В 2022 году:
Количество получателей услуг – 2 545 человек (женщин – 1755, 
мужчин – 790)

Количество услуг: 65 506 (в рамках заключенного договора –
60487, срочных – 5019)

Форма обслуживания Условия обслуживания Количество человек

Полустационарная бесплатно 2324

Полустационарная платно 56

На дому бесплатно 58

На дому платно 102

На дому заочно 5



Услуги, предоставляемые учреждением

Вид услуг
ВСЕГО 

Форма социального обслуживания

Полустационарная На дому

Услуг Человек Услуг Человек Услуг Человек

социально-бытовые 23972 135 0 0 23972 135

социально-

медицинские
22923 416 2955 275 19968 148

социально-

психологические
648 133 648 133 0 0

социально-

педагогические
7974 975 7838 958 136 17

социально-трудовые 412 38 412 38 0 0

социально-правовые 372 183 257 144 115 39

услуги в целях 

повышения 

коммуникативного 

потенциала

4186 354 4075 335 111 23

срочные социальные 5019 1822 5014 1818 5 5



Социально-реабилитационная деятельность в 2022 
году

- мероприятия различной тематики и направленности – более 200.

- обучение компьютерной грамотности – 11 человек

- адаптивная физическая культура – 72 пожилых и инвалидов, 69 детей-
инвалидов и с ОВЗ

- Клубы, досуговая деятельность – 157 человек

- занятия по формированию здорового образа жизни и финансовой грамотности –
31 человек.

- группы дневного пребывания для пожилых и инвалидов с когнитивными
нарушениями - 18 человек

- психологическое консультирование,

- социально-правовое консультирование

- творческие мастерские, мастерская ИЗО

- кратковременный присмотр за детьми – 14 человек.

- подростковое объединение «Школа успеха»



Социально-реабилитационные 
мероприятия



• Работа с семьями СОП (18), ТЖС (31), «группы риска», также
состоящие на контроле учреждения

• Патронажное обследование

• Организация досуга

• Индивидуальное социально-педагогическое консультирование
(профориентация, детско-родительские отношения,
самоопределения)

• Межведомственные рейды – 1 раз в месяц

• Привлечение волонтёрских организаций и межведомственное
взаимодействие

• Медиация – 2 случая

Работа с семьёй



Ранняя помощь семьям с детьми от 0 до 3 лет

Мероприятие Кол-во человек

Анкетирование по шкалам KID, 
RCDI - 2000

25

Первичный приём 20

Включено в работу службы 
ранней помощи

14

Всего получили услуги 34

Клуб для детей и родителей 
«Семья и забота»

13 семей



Гранты:
1. Конкурс стажировок «Семья и дети» Благотворительной программы 

Благотворительного Фонда  Елены и Геннадия Тимченко – участие в стажировочной
площадке «Группа поддержки родителей детей с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидностью в г. Тамбов (71860,00 рублей)

2. Совместно с НКО «Наш город» на базе учреждения реализован проект «Дыхательная 
гимнастика для профилактики и восстановления», получивший муниципальную 
грантовую поддержку. 

Новые направления социально-реабилитационной 
деятельности: 

- Дневная занятость для граждан пожилого возраста, инвалидов с когнитивными 
нарушениями – 8 пожилых, 10 молодых инвалидов

- Клуб «Гармония» (при поддержке гранта)

- Клуб по дыхательной гимнастике «ЗдороВо Дышать!» (при поддержке гранта) – 38 
человек

- «Серебряные» волонтёры – 17 человек

- Социальный проект «Перезагрузка» - 23 мамы, 11 волонтёров 



Стажировка «Группа поддержки родителей 
детей с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидностью 
в г. Тамбов

Клуб для родителей детей с ограниченными 
возможностями «Гармония»



Клуб по дыхательной гимнастике «ЗдороВо Дышать!» 

(при поддержке гранта)



Группа дневного пребывания для пожилых 
и инвалидов с когнитивными нарушениями



- обучение родственников и социальных работников основам ухода в 
домашних условиях;
- освоение практических навыков ухода и техникам проведения 
жизненных процедур.

- Повышение качества жизни получателя услуг в домашних 
условиях

- Облегчение жизни родственников
- Создание благоприятной обстановки и психоэмоциональной 

атмосферы в семье

В 2022 году «Школу ухода» прошло 8 социальных 
работников и 6 родственников получателей услуг 

на дому 

Школа ухода



• Участники - 17 человек

• 24 мероприятия: 

- акции, 

- мероприятия для детей и инвалидов, 

- помощь в доставке маломобильных граждан на мероприятия.

Волонтёры «серебряного» возраста



Социальный проект «Перезагрузка»



Экскурсии,
выездные мероприятия



Межведомственное взаимодействие
• соглашение о межведомственном взаимодействии по обеспечению социальной

защиты и социальной поддержки детей-инвалидов и детей с ограниченными
возможностями здоровья.

• соглашение с КГБУЗ «Сосновоборская ГБ» в области организации медико-
социального обслуживания и социального сопровождения граждан пожилого и
старческого возраста на территории города Сосновоборска;

• соглашение с Благотворительным фондом социальной помощи, реабилитации
граждан «Феникс»

• соглашение с КГБПОУ «Сосновоборский механико-технологический техникум»

• соглашение с молодёжным центром г. Сосновоборска

• соглашение с администрацией г. Сосновоборска о сотрудничестве, взаимодействии и
информационном обмене при осуществлении социального сопровождения
замещающих семей.

• соглашение о сотрудничестве с Березовским межмуниципальным филиалом ФКУ УИИ
ГУФСИН России по Красноярскому краю

• Взаимодействие с Краевым региональным фондом «Красноярье без сирот»



Межведомственное взаимодействие

• Фонд поддержки социально-экономического развития «Рост»

• Местная религиозная организация Храм Введения Пресвятой
Богородицы во Храм г. Сосновоборск

• Детская школа искусств



Профессиональное развитие специалистов. 

1. Курсы повышения квалификации и профессиональную 
переподготовку прошли 18 сотрудников.

2. Участие в семинарах, стажировочных

площадках.

3. Семинары в учреждении.



Информационная открытость учреждения

В 2022 году на официальном сайте учреждения в сети Интернет 
(https://kcson-16.ru) опубликовано:

• 239 материалов в рубрике «Новости»;

• 23 материалов в рубрике «#Мы вместе Онлайн». 

• В городской общественно-политической газете «Рабочий» 
опубликовано более 45 материалов, на канале Наши Новости 
Сосновоборск 2 видеосюжета о работе учреждения.

• публикация статьи Грубер Н.Н. в декабрьском номере 
информационно-аналитического журнала «Социальное развитие: 
Регион24» на тему: «Адаптивная физическая реабилитация детей 
с ДЦП».

https://kcson-16.ru/


Основные задачи на 2023г.:

• Выполнение государственного задания в полном объеме;

• Продолжать работу по реализации успешных технологий, внедрение новых.;

• Развитие проектной, грантовой деятельности.

• Развитие кадрового потенциала. 

• Обеспечение комплексной безопасности и укрепление материально-технической 
базы учреждения: модернизация системы видеонаблюдения, пополнение пункта 
проката ТСР, благоустройство кабинетов. 

• Расширение перечня платных услуг.



СПАСИБО

ЗА ВНИМАНИЕ!


